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Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer :
vanKoophandel () 18 a0 P22 T e Feen s

Contactgegevens. Vul minimaal 1van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie éDe bestuurders A worden benoemd door Organisatie JPR (Institute for Jewish Policy
bestuur (*) §Research London). Bestuurders B worden benoemd door het Bestuur.

:X: Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

i Overig

Kinderen

Lhbtgi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeén
Ouderen

Patiénten

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
lleenstaande ouders
nalfabeten

hronisch zieken

Dak- en thuislozen
ieren
edetineerden
elovigen
emeenschappen

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van deinstelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

§Het bevorderen, assisteren, organiseren en uitvoeren van de studie of, en onderzoek
.naar, en de vergroting van kennis over het sociale, regligieuze, culturele, economische .
‘en gemeenschappelijke leven en het welzijn en de status van Joden en Joodse
;gemeenschappen in heel Europa en van internationale en nationale vragen, trends,
:opvattingen en omstandigheden met betrekking tot hun effecten op het leven, welzijn
.en status van het Joodse volk en de relaties tussen Joden en Niet-Joden.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

§Het Institute for Jewish Policy is een onafhankelijke organisatie die gespecialiseerd is
.in onderzoek naar de staat van het hedendaagse Joodse leven in het Verenigd
Koninkrijk en in heel Europa. Ons onderzoek laat zien wie Joden zijn - hoe ze hun
;Ieven leiden en wat hun vooruitzichten, hoop en zorgen zijn - en wordt op grote schaal
i gebruikt door organisaties variérend van grote multinationale organen, zoals de
.Europese Commissie en de Verenigde Naties, tot lokale synagogen en Joodse
‘scholen.

§Ons werk is bewust beleidsgericht. We verzamelen en analyseren gegevens om ervoor§
‘te zorgen dat organisaties die zich inzetten om het joodse leven te ondersteunen en te °
iverbeteren, beschikken over de statistieken en informatie die ze nodig hebben. Het
fonderzoek dat we produceren is ontworpen om relevante feiten, cijfers en analyses in
‘handen te geven van degenen die het best geplaatst zijn om gem

:Door donaties van particulieren, subsidies van non-profitorganisaties en vergoedingen
.voor onderzoeksopdrachten.
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Algemeen (vervolg)

Op welke manier éDe verkregen inkomsten worden aan projecten besteed op het gebied van onderzoek
en aan welke doelen .naar de staat van het hedendaagse Joodse leven in het Verenigd Koninkrijk en in heel
worden de verkregen :Europa.

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid Er zijn geen medewerkers in dienst. Het statutair bestuur is onbezoldigd.
Beloningsbeleid voor :

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag ‘In 2022 zijn nog geen activiteiten ontplooid.
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten- _
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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Staatvan baten en lasten

Baten

Subsidies van overheden
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)
Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten
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Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



